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ANEXO UNICO

PLANO DE TRABALHO

1. QUALIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL EXECUTORA

Instituicdo Assistencial e Educacional “Amélia Rodrigues”

Endereco Completo:
Rua Tamarutaca, n°. 190 - Vila Guiomar.
Santo André - SP
CEP 09071-130
Telefones para Contato: (11) 3186-9788
Técnico Responsével: Tel Contato: 3186-9788
Adriana Padilha Protti
CNPJ: 67.178.178 / 0001-06 Email:
resp.tecnica@ameliarodrigues.org.br
Site: www.ameliarodrigues@ameliarodrigues.org.br
Certificagbes:

CEBAS( X ) CMAS ( X )
CMDCA ( X )

Utilidade Publica Municipal ( X ) Utilidade Publica Estadual ( X ) Utilidade Publica
Federal ( X )

Nomes do Respornsével legal:

Miguel de Jesus Sarcdano, brasileiro, advogado, casado, empossado na Presidéncia em
01/01/2022 com mandato de 03 anos, tendo seu término em 31/12/2024.

RG: 6.800.874-0

Orgao Expedidor: SSP — 24/09/2012

CPF: 069.418.508-58

Diretor Adjunto Operacional ndao Estatutario: Vergilio Cordioli Filho — Procurador ///%

CPF 765.090.448-20  RG 8.576.673 SSP - SP / \\
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2. DIAGNOSTICO

Considerando que os cidaddos brasileiros vivenciam em seu cotidiano situagtes
de risco e vulnerabilidade social, consequentemente privagées de direitos, o Conselho
Nacional de Assisténcia Social instituiu a Tipificagdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais com o intuito de possibilitar as familias maior autonomia e superacéo
das fragilidades vivenciadas por estas, em que a preocupacédo esta atrelada ao
atendimento do nucleo familiar e comunitario.

Diante disto a Instituicdo Assistencial Amélia Rodrigues compreende a
importancia de adequar - se aos parametros da Tipificacdo Nacional dos Servigos Sécio
Assistenciais implantando de forma articulada a rede de Assisténcia Social o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo Familiar e Comunitario que visa a melhoria da
qualidade de vida das familias atendidas por esta instituicho, bem como sua
comunidade local.

O Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos tem como objetivo central
prevenir a institucionalizagdo e segregacéo das criancas e adolescentes em situacao de
risco e vulnerabilidade, assim como, suas familias que vivenciam momentos de
fragilidade nos vinculos familiares, possibilita também acesso as informagdes sobre os
direitos e a participagéo cidada.

As acbes dasenvolvidas pela Instituicdo Assistencial Amélia Rodrigues no que
tange a Assisténcia Social pauta-se na organizacdo de trabalhos em grupos de
convivéncia, espacos estes direcionados a socializacédo a troca de experiéncia pessoal e
cultural, que possibilitam reflexes de suma importdncia para a aquisicdo de
conhecimento, autonomia, desenvolvimento de potencialidades, busca pela garantia de
direitos e principalmente a emancipagao das familias atendidas.

3. OBJETIVOS DO PROJETO

3.1 Objetivo Geral — O Projeto DANGA E MUSICA —~UM MOVIMENTO CULTURAL tem
em seu objetivo gereal incentivar ¢ desenvolvimento da autonomia proporcionando as
criangas e adolescentes a busca da melhoria em sua prépria condicéo e qualidade de
vida, propiciando mecanismos para que os mesmos possam tomar decis6es afetivas
saudaveis e reconhecer-se como sujeito ativo, participante e transformador dentro e fora
de seu grupo social.

= 3.2 Objetivos Especificos --
=  Ampliar as possibilidades de aprendizado e visdo de mundo criando alternativas

durante o processo socio-educativo, permitindo o acompanhamento e o
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desenvolvimerto integral dos mesmos em seus aspectos cognitivos, sociais,
culturais e sua co-relagdo comunitaria.

= Desenvolver a coordenagio motora de forma ampla, utilizando diversos ritmos e
sua discriminacéo auditiva, assim como outros sentidos.

= Demonstrar a Importancia da Danca como forma de integragéo ao meio afetivo e
social.

= Desenvolver a coordenagao motora, equilibrio e flexibilidade.

= Trabalhar aspectos como: criatividade, musicalidade, socializacdo e o
conhecimento da danca em si. Provocar o interesse por um repertério muitas
vezes distante da realidade dos educandos, tendo o intuito de ampliar os
repertérios musicais, estimular a oralidade e criatividade das criancas.

= |ncentivar a expressao dos sentimentos.

= Trabalhar o desenvolvimento da linguagem corporal.

= Estimular a expresséao artistica.

= Desenvolver os valores morais, éticos e sociais.

= Dividir experiéncias musicais um com os outros.

= Desenvolver a pluralidade cultural.

= Resgatar misicas de compositores de outras épocas e relacionar com o trabalho
de compositores contemporaneos.

= Proporcionar a pratica em grupo.

= Vivenciar o vasto repertério das grandes orquestras.

= Vincular jogos retificados com a danga numa transformagéo continua e
prazerosa, visando trabalhar o corpo em diferentes movimentos, através do
lidico.

4. JUSTIFICATIVA

O projeto tem comp objetivo assegurar e ampliar o trabalho iniciado com as criangas e

adolescentes do Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Buscamos propiciar o desenvolvimento pessoal, cultural, psicolégico, social e de
cidadania da crianca e do adolescente, atendendo especificamente aos moradores
dos Nucleos Tamarutaca, Sacadura Cabral e Palmares, de acordo com as areas de

abrangéncia que estio previstas em nosso Estatuto Social. >
/V4 N\
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Vale ressaltar que esta proposta busca desde sua implementacao minimizar e
superar a cada ano os déficits de aprendizado, bem como propiciar melhores
condicdes de desenvolvimento as criangas e aos adolescentes, ampliando e
valorizando seus espacos e suas oportunidades de convivio social e comunitario,
além de oferecer por meio de atividades dirigidas e emancipatérias o acesso a
educaciao, salde, cultura, esporte, lazer, tornando-os agentes multiplicadores dentro
de suas préprias comunidades, bem como o exercicio de sujeitos em
desenvolvimento conforme preconiza o ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente
propiciando alternativas de anélise e reflexao na construcao do exercicio pleno de
cidadania.
Observamos a partir de algumas atividades cotidianas feitas nos anos anteriores a
necessidade de criarmos e ampliarmos oficinas optativas a fim de propiciar as
criancas e adolescente vivenciarem novas propostas de atividades favorecendo
assim seu desenvolvimento integral.
Notamos desde o inicio do projeto que a criatividade artistica proporciona o
desenvolvimento humano e gera processos mais amplos de percepgdo e melhoria
da qualidade de vida.
Desenvolver-se com arte pode tornar a vida mais alegre e o olhar mais sensivel a
realidade cotidiana e ainda, contribuir na busca de conhecimentos que elevam os
processos emancipatérios, a concepgéo de realidade, a visao de mundo, autoestima
tanto no individual como no coletivo.
Partindo dessa premissa idealizamos a “Oficina de Danga e Musica” com o intuito de
promover o resigrificado das informagGes adquiridas e das transformagées a partir
de linguagens que valorizam a vida como um todo, criando um novo saber e ou
propiciando novos conceitos. Desenvolvendo e incentivando a danca como atividade
fisica, cultural e lazer mostrando sua importancia social € comunitaria.
Hoje tanto a danga como a musica faz parte dos pardmetros nacionais da educacéo.
E fundamental, tanto para a formag&o cultural quanto para a integracéo social. Tudo
porque a danga desenvolve os estimulos:
TATIL — Sentir os movimentos e seus beneficios para seu corpo.
VISUAL - Ver os movimentos e transforma-los em atos.

AUDITIVO — QOuvir a musica e dominar o seu ritmo.

AFETIVO — Emocgdes e sentimentos transpostos na coreografia.
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COGNITIVO - Raciocinio, ritmo, coordenacao.

MOTOR - Esquema corporal.

Seguindo esta orientagdo buscamos ampliar as atividades que realizamos visando
proporcionar outras vivéncias de danca que articulem a criagéo pessoal e coletiva de
movimentos, a apreciacdo e o conhecimento da dangca de modo a integrar a razéo e o

sensivel, o individual e o coletivo, a arte e a educacao.

5. METAS

Promover acesso das criangas/ adolescentes aos bens socioculturais, ampliando o
desenvolvimento das capacidades relativas a expressao e a comunicagéao.

Utilizar a danca, os jogos, as brincadeiras ritmicas, a musica e instrumentos
musicais, assim como outros recursos audiovisuais, com o objetivo de alcancar um
maior desempenho nas areas cognitivas, perceptivo-motora e afetivo-emocional.
Atenderemos:

e 82 criangas de 4 a 5 anos

e 42 criangas de 6 a 10 anos

e 25 adolescentess de 11 a 18 anos incompletos

6. METODOLOGIA

Atuamos na educagao através da arte e em particular, da danca, integrando assistidos,
familiares e equipe de forma que todos aprendam, reaprendam e utilizem sua
capacidade de expressar - verbalizar ou atuar - contetidos que afloram da sensibilidade,
da percepcdo do mundo. Dai a razdo pela qual adotamos como ponto central de
trabalho o estimulo a criatividade, da mais simples a mais complexa, desenvolvendo
habitos saudaveis, atitudes e habilidades.

Nosso principal objetivo é difundir o universo da arte sem limites, para que a cultura e o
entretenimento fagam, cada vez mais, parte da vida de nossas criancas e adolescentes,
estabelecendo o didlogo entre a danga e a educacdo de modo a subsidiar a teoria e a
pratica no ensino da danca. Além disso, visamos desenvolver no assistido a consciéncia

do corpo e aprimcra-lo enquanto instrumento de expressao; a percepcao ludica be

&
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como a sua capacidade de comunicagao e criatividade e cuida, finalmente, de lapidar o
“dancarino”, capacitando-o a se expressar através das diferentes linguagens da danca.
Gradativamente as exigéncias técnhicas serdo requeridas, mas respeitando sempre as
condicbes fisicas e psiquicas de cada idade, necessidades globais e aspiragdes das
criancas/adolescentes.
Utilizar a danca, os jogos, as brincadeiras ritmicas, a musica e instrumentos musicais,
assim como outros recursos audiovisuais, com o objetivo de alcancar um maior
desempenho nas areas cognitivas, perceptivo-motora e afetivo-emocional com as
criancas atendidas nc Projeto Educacao Infantil da faixa etaria de 4 e 5 anos.
Proporcionar aos assistidos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
da faixa etaria de 6 a 10 anos e o grupo de danga (faixa etaria de 11 a 18 anos
incompletos), o aprimoramento das aptidées no campo da miusica e da danca ja
iniciadas no ano de 2017 nas oficinas de flauta doce e canto e danca, buscando um
desenvolvimento mais apurado, tendo em vista um grupo apto para representar a
instituicdo em apresentagdes internas e externas, através da danca e da musica com o
desenvolvimento de habilidades com instrumentos de maior complexidade técnica.
Trabalhamos para o desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criancas e
adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades de cada faixa etaria.
As intervencdes devem ser pautadas em experiéncias lidicas, culturais e esportivas
como formas de expressao, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protecéo social,

com foco na convivéncia social por meio da arte-cultura.

7. RECURSOS NECESSARIOS

7.1 Quadro de recursos humanos existentes e necessarios para a execucao do
projeto.

N° | promeeonl | Funs@o Hora P;g(::itgra Trabolnita | EXistente | Necessrio

01 Psicologo S_llj_gce::]\i/(i:soor 40h/semana S%%rjéaag;ge CLT X

01 Adm 3° Setor Acisrl;?rﬁsr;\tlizst)i:/o 40h/semana SeE%rS::aargi;:e CLT X

o | coe | Cooteradon | somsomana | Seired® | ot | x

01 Pedagoga lf(; sc;;giz:ggitfo 40h/semana S%%rsézrgi;ge CLT X R

01 Eéﬂfceas;é’é Facg‘:r‘lj;a’ de | 2oh/semana R?erjrfg i§° E'EESSETIQ\%S / ~ X
Fisica Colaboragso g i
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(Superior

Incompleto)
02 Pedagogas Educadores 40h/semana I;?g::;oss CLT X
o1 Ensino Médio Cozinheira 40h/semana Tﬁg:;; OSS CLT X
T | P e | PR ® | rmsomana | o | beAnCR

7.2 Instalacdes e matérias
08 — salas de atividade / oficinas
16 — banheiros para criancas
11 — banheiros para adultos
01 - refeitério para criangas
01 — refeitério para adultos
01 — patio coberto
01 — solario
01 — lactario
01 — parquinhc
01 — saldo de reuniao
01 - sala de coordenacéao
01 — sala Biblioteca/ Brinquedoteca
01 — sala comunicagéo oral
01 — sala de material pedagogico
01 — sala de atividades alternativas
01 — almoxarifado
02 — cozinhas
01 — consultério odontolégico
01 — consultdrio médico
01 — laboratdrio de informatica
01 — sala de reuniao
01 — sala de administracéao
01 — Ginasio de Esporte

8. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

e 82 criancas de 4 a 5 anos, periodo integral das 7h30 as 16h30
e 42 criangas de 6 a 10 anos, manha das 7h30 as 12h, tarde 13 as 16h30

e 25 adolescentes de 11 a 17 anos tergas e quintas das 16 as 19h30 e sabado das

9as 11hs
e
Turma Quantidade | Horario
segunda terca quarta quinta sexta
Fase | -
A 21 Integral SALA SALA SALA MUSICA SALA
4 anos
7h30 as MOMENTO
16h30 ARTES PLASTICAS DANGA HISTORIA DANGA JOGOS
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SALA JOGOS SALA SALA PATIO
ARTES SALA DE
BRINQUEDOTECA VIDEO PLASTICA LEITURA BRINQUEDOTECA
POLIESPORTIVO PATIO PARQUE SALA SALA
Turma Quantidade |Horario
segunda terca quarta quinta sexta
Fase | -
B 20 Integral SALA SALA SALA MUSICA SALA
4 anos
7h30 as ‘ MOMENTO :
16h30 JOGOS SALA HISTORIA SALA VIDEO
POLIESPORTIVO PATIO SALA JOGOS PARQUE
SALA DE SALA/ ARTES
LEITURA panca | BRINQUEDOTECA | DANGA PLASTICAS
PARQUE SALA SALA SALA SALA
Turma Quantidade Horario
segunda terca quarta quinta sexta
Fase ll
-A 19 Integral ECOLOGIA SALA SALA SALA SALA
5 anos
MOMENTO
7h30 as 16h30 | POLIESPORTIVO ARTES PLASTICA HISTORIA PARQUE BRINQUEDOTECA
SALA SALA JOGOS PATIO JOGOS
SALA DE DANGCA
PARQUE DANGA LEITURA MUSICA VIDEO
SALA DE
SALA BRINQUEDOTECA PATIO LEITURA SALA
Turma Quantidade | Horéario
segunda terga quarta quinta sexta
Fase Il - 19 Integral
B SALA SALA SALA SALA ARTES PLASTICA
5 anos
7h30 as
16h30 POLIESPORTIVO | SALAIDAN | HOMERTO | SALADANGA | SALA
CA
SALA DE
LEITURA DANGA PATIO DANCA SALA DE LEITURA
BRINQ/ MUSICA
ECOLCGIA PARQUE VIDEO 1JOGOS PARQUE
PATIO SALA SALA SALA BRINQUEDOTECA
Turma Quantidade | Horéario
segunda terca quarta quinta sexta
25 Manha POLIESPORTIVO DANCA VIDEO DANCA AT.LIVRE
BCRV= 7h30 3s
de06a ECOLOGIA ATLIVRE | INFORMATICA musica | OREMOcCI
12h ONAL
10 anos
ED.COMPLEMENTAR LEITURA PESQUISA AT.LIVRE INT.TEXTO
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Turma Quantidade | Horéario
segunda terca quarta quinta sexta
17 Tarde ECOLCGIA INFORMATICA AT.LIVRE MUSICA JIU JTSU
SCFV - 13 as 16h30
RODA DE
de 06 a CONVERSA LEITURA DANGCA AT.LIVRE
10 anos DANCA
POLIESPORTIVO PESQUISA ED.COMPLEMENTAR LEITURA | INT.TEXTO
Turma Quantidade Horério
segunda terga quarta quinta sexta Sabado
DANCA-11a 25 TERCA, DANGA
18 anos QUINTAE o e das 18 DANGA das 8
incompletos SABADO as 19h30 as 11hs
MUSICA RODA DE
RODA DE das 16h CONVERSA
CONVERSA as 18hs

9. PARCERIAS — NO CASO DE ATUAGAO EM REDE

N&o atuamos em rede com outras instituicoes.

10.ACOES DE COMUNICAGAO

Todas as atividades desenvolvidas na Instituicdo sdao amplamente divulgadas em
nossos informativos impressos (FIQUE POR DENTRO - 5 mil exemplares e REVISTA
INVESTIDOR SOCIAL — 7 mil exemplares) e também através de redes sociais.

11. AVALIACAC (Processo de Avaliagdo)
Avaliacdo dos resultados: durante e no decorrer do processo conforme prevé a

proposta de trabalho, sendo:

Em

relacdo a

mensurados sao:

1. Permanéncia & desempenho escolar;

2. Desenvolvimento da aprendizagem;

cada adolescente, os principais

indicadores que serao

4. Formacao de atitudes sociais @ comunitarias dentro e fora de seu ambiente;

5. Desempenho de tarefas individuais, familiares e comunitarias propostas em
relacao ao trabalhc em equipe e seus resultados;

6. Satisfacao prépria em relagédo aos cursos, as oficinas e a sociabilidade em grupos;
7. Integracdo de grupo nos aspectos culturais, emocionais, fisicos, diversidade e

lazer.
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1. Sociabilidade de toda composicdo familiar em seus aspectos grupais e

emocionais;

Participacéc da familia no processo sécio-educativo;

Superagdo & encaminhamentos das situagdes “problemas e/ou desafiadoras”

tanto no que se refere ao individual e coletivo, bem como a convivéncia

comunitaria;

Dinamica cotidiana que possibilitem a melhor convivéncia familiar e comunitaria;

5. Utilizacdo, acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos aos

recursos existente no municipio, tanto publico como privado;

Meta (s) Indicadores Indicadores Meios de
qualitativos quantitativos Verificacéo

Promover acesso das 1. Permanéncia e | Acesso de: - Roda da
criancas/ adolescentes ads desempenho escolar; e 82criancas de | conversa
bens socioculturais, 2. Desenvolvimento 4 a5 anos - Preparacéo:
ampliando o desenvolvimento | da aprendizagem,; regras,
das capacidades relativas a 4, Formacdo de e 42 criangas de | combinados.
expressdo e a comunicagdo. | atitudes sociais e 6 a 10 anos - Historias.
Utilizar a danca, os jogos, as | comunitarias dentro e - Registros dos
brincadeiras ritmicas, a fora de seu ambiente; e 25 acontecimentos.
musica e instrumentos 5. Desempenho de adolescentes - Fotos.
musicais, assim como outros | tarefas individuais, de11a18 - Relatério.
recursos audiovisuais, ccom o | familiares e anos
objetivo de alcancar um comunitarias incompletos

maior desempenho nas éreas
cognitivas, perceptivo-motora
e afetivo-emocional.

propostas em relagéo
ao trabalho em equipe
e seus resultados;

6. Satisfacdo propria

em relagdo aos
cursos, as oficinas e a
sociabilidade em
grupos;

7. Integracéo de
grupo nos aspectos
culturais, emocionais,
fisicos, diversidade e
lazer

6. Através do Plano de Acompanhamento de cada familia, medir os alcances dos

atendimentcs/acompanhamentos

periodicas.

individuais,

as oficinas e as

reunioes
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1. Integracdo dos aclolescentes nos equipamentos que a comunidade oferece, bem

como os mesmos serem replicadores e geradores desses beneficios sociais;

2. Avaliar o retorno realizado com a comunidade por meio do trabalho que esses

adolescentes desenvolvem durante e no decorrer de cada moédulo proposto;

3. Mensurar a interacdo dos participantes, bem como seus familiares em relacédo ao

desenvolvimento social local.

12. PREVISAO ORGAMENTARIA

Total:

R$176.700,00

EMENDA CONSTITUCIONAL n°. 93/8/09/2016 (20% do valor captado):
R$35.340,00

Contrapartida Amélia Rodrigues: R$ 15.265,78

EMENDA Valor
Estimativa Valor CONSTITUCIONAL captado Contrapartida
Descricdo | de Valor do captado n°. 93/8/09/2016 menos a da instituicao
Projeto (20% do valor chancela do (se houver)
captado) FUMCAD
Recursos
Humanos
(2 ; R$
Edinsdorss R$101.790,58 108.156,00 R$ 21.631,20 R$ 86.524,80 | R$15.265,78
em regime
CLT)*
Facilitador
de Danga* | R$29.23520 | R$36.544,00 R$7.308,80 R$29.235,20
Facilitador
de Musica* | R$25.600,00 | R$32.000,00 R$6.400,00 R$25.600,00
Total Geral | peqs6 526,78 | R$176.700,00 |  R$35.340,00 | R$141.360,00 | RS 15.265,78

*Prestador de servigos MEI

** Educadoras ja contratadas em regime CLT
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13. CRQNOGRI:\MA DE DESEMBOLSO
| 1 2 3 S 5 G
. Oficinas e _ _
» . " Oficinas e . Oficinas e Oficinas e
§ Ensaios Ensaios Ensaios Engaios Ensaios Ensaios
S
= 7 8 9 10 11 12
= Oficinas e Oficinas e Oficinas e Oficinas e Oficinas e Oficinas e
Ensaios Ensaios Ensaios Ensaios Ensaios Ensaios

13. 1 — A entidade ficara responsavel pelo pagamento integral dos encargos fiscais,
comerciais, trabalhistas, previdenciarios e outros que decorrem dos compromissos
assumidos com a CONVENENTE, ndao se obrigando esta fazer restituicbes ou
reembolsos de valores principais e/ou acessérios despendidos com estes pagamentos.

O desembolso de R$141.360,00 sera feito em um unico repasse.

14. VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO
O presente Plano de Trabalho vigorara a partir da data da assinatura, pelo periodo de

12 meses.

Prefeitura Municipal de Santo André, em 5@ de ?/Jq',\«,u\i/\ﬁ—* de 2022.
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