RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

(Em atendimento ao Inciso | do Art. 73 do Decreto Municipal ne
16.870 de 26/12/2016)

PREFEITURA DE SANTO ANDRE

MES DE JUNHO/2026
Secretaria de Assisténcia Social

ENTIDADE: Institui¢do Assistencial e Educacional Amélia Rodrigues
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.~ OBETODOTERMO DE COLABORACAO

1. OBJETIVO GERAL
Ofertar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento ¢ 36 criangas de 6 a 10 anos
de Vinculos para 41 criangas e adolescentes em
articulacdo continua com o CRAS de referéncia e de
forma a complementar o trabalho social com,
familias e individuos realizado pelas equipes do
PAIF e do PAEFI, prevenindo situagdes de risco
social e fortalecendo a convivéncia famihar ¢
comunitaria.

METAS

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PLANO DE TRABALHO

a) Complementar as a¢bes da familia e comunidade na protecdo e desenvolvimento de criangas
e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais por meio de atividades
coletivas;

b) Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitirio e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade e respeito mutuo;

c) Ampliar o universo informacional, artistico, cuitural, esportivo ¢ de lazer das criangas ¢
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos
e propiciar sua formagéo cidada;

d) Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade ¢ os vinculos familiares ¢
icomunIitarios;

¢) Estimular, nos usuarios do servigo e suas familias, a participagdio na vida publica do territorio,
em foruns, conselhos, movimentos sociais, organizagdes comunitarias ¢ outros espagos de
organizagio social;

) Contribuir para a insergio, reinsergdo e permanéncia das criangas e adolescentes no sistema
educacional.




SCFV-Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos /Sécio-Educativo

Turmas:: CJ-Centro de luventude manh3 e tarde.
Faixa etaria: 06 a 10 anos.
Educadora: Fabiana de Oliveira Martins

Frequéncia: 36 atendidos no més.

Objetivos: Promover o respeito, a empatia e a valorizacdo da diversidade cultural, desenvolvendo atitudes
de boa convivéncia no grupo.

Proposta/Vivéncias/Projeto: : A proposta contribuiu para que os participantes compreendessem que cada
pessoa é Unica, reconhecendo e valorizando as diferengas como algo positivo e enriquecedor nas relacdes.
Como ponto de partida, realizou-se a contacdio da histdria “Tudo Bem Ser Diferente”, de Todd Parr, que
abordou de forma lidica e acolhedora a importéncia de aceitar e respeitar as caracteristicas individuais. A
partir dessa vivéncia, trabalhou-se a mensagem de que ser diferente é normal e bonito, incentivando o respeito
e a valorizacdo do outro. Na sala de leitura, apresentou-se o video “Extracrdindrio” (Wonder), que trouxe
reflexdes sobre empatia, respeito as diferencas e o papel de cada um no mundo. O tema “Eu no mundo” foi
explorado com o objetivo de recanhecer a prdpria identidade e compreender o outro. Entre as vivéncias
propostas, destacou-se a dindmica da “Teia”, em que o0s usudrios, organizados em circulo, utilizaram um novelo
de |3 para compartilhar algo positivo sobre um colega, formando uma rede simbdlica de conex3o. Essa
atividade fortaleceu vinculos, desenvoiveu a empatia e estimulou a escuta. Foi realizado o ensaio geral na
quadra para festa cultural, envolvendo musicas e dangas de diferentes regides, proporcionando aos
participantes o contato com diversas manifesta¢bes cuiturais. Essa atividade teve como foco a valorizacdo da
diversidade cultural e o reconhecimento da riqueza presente nas diferentes culturas. Ao longo de todo o
percurso, trabaltharam-se habilidades como autocenhecimento, empatia, respeito as diferencas, escuta e
convivéncia, contribuindo para a formag8o integral dos usudrios.

Resultados Alcangados:  Os percursos desenvolvidos favoreceram o fortalecimento do respeito, da empatia
e da convivéncia entre os participantes, possibilitando que reconhecessem e valorizassem as diferencas,
individuais e culturais como algo positivo. Observou-se maior interacio entre o grupo, com atitudes de
acolhimento, escuta e respeito ao outro, especiaimente durante as dindmicas e rodas de conversa. As
atividades contribuiram para o desenvolvimento do autoconhecimento, permitindo que os usudrios se
expressassem, compartilhassem suas histdrias e reconhecessem sua identidade. A dindmica da “Teia”
premoveu a aproximagac entre os colegas, fortalecende vinculos e incentivando a valorizagdo do outro por]
meio de atitudes positivas. J& as atividades culturais, como o ensaic de mdsicas e dangas, ampliaram o
repertdrio dos participantes e despertaram o interesse pela diversidade cultural. De modo geral, as vivéncias
proporcicnaram um ambiente mais harmonicso e colaborativo, contribuindo para o desenvolvimento de
habilidades sociais essenciais, como respeito, cooperacdo, empatia e valorizacdo das diferencas




SCFV-Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Oficina de Musica

Turmas:: CJ-Centro de Juventude manha e tarde {6 a 10 anos).
Orientador: Rodrigo Oliveira dos Reis
Frequéncia: 36 atendidos no més.

Objetivos: Atividades voltadas ao repertério dos festejos juninos em todas as regides do Brasil.

Proposta/Vivéncias/Projetos: Musicas juninas que levam as especificidades das regides do Brasil, valorizacdo
da cultura popular, identidade.

Resultado Alcancado: O resultado foi muito significativo, apesar da pouca idade, eles ja s8o capazes de se
comunicar com o género musical, que ja trazem de experiéncias familiares.

SCFV-Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Oficina de Danca
a)Turma: CJ-Centro de Juventude manha e tarde (6 a 10 anos).

Orientador: Marcio Rodrigo Cruz da Silva

Frequencia: 36 atendidos no més.

Objetives: Dar continuidade as experiéncias com a danga, valorizando as conguistas vivenciadas durante o
processo da Festa Junina. Promover momentos de retomada da apresentacdo realizada, fortalecendo a
confianga, a expressdo corporal, a memodria dos movimentos e ¢ sentimento de pertencimento ao grupo.
Estimular novas possibilidades de movimento por meio de musicas, brincadeiras corporais e propostas lidicas,
favorecendo o desenvolvimento da coordenacdo motora, da percepgdo ritmica, da criatividade, da atengdo e
da interacdo entre as criangas.

Proposta/Vivéncias/Projeto: As atividades foram desenvolvidas como continuidade do processo vivido para
a apresentacao da festa cultural “Festa Junina — Brasil Junino”, retomando de forma ludica as experiéncias
corporais e coreograficas realizadas pelas criangas. Foram realizados momentos de conversa sobre a
apresentacdo, possibilitando que as criangas compartithassem suas emocgdes, lembrancgas e percepgdes sobre
a vivéncia com os familiares, valorizando a participacdo e o envolvimento de cada uma. Apds a apresentacido,)
foram propostas atividades com misicas infantis, brincadeiras de roda, jogos corporais e exploragdo de
movimeantos livres, estimulando a criatividade, a expressdo e a autonomia. As criangas participaram de
propostas envolvendo deslocamentos, giros, palmas, equilibrios, mudancas de direcdo e pequenas sequéncias
coreograficas, desenvolvendo coordenacdo motora, ritmo, organizagdo espacial e atengdo aos comandos.

Resultado Alcangado: As criancas participaram das propostas com entusiasmo e envolvimento, demonstrando
satisfacdo ao relembrar a experiéncia da apresentacgédo realizada. Foi possivel observar avangos na expressdo
corporal, na confianga, na coordenacdo motora e na participagdo em atividades coletivas. A apresentagdo da
Festa Junina contribuiu para fortalecer a autoestima, a autonomia e a seguranga das criangas diante do publico,
além de ampliar o sentimento de pertencimento ao grupo. Apds essa vivéncia, as criangas demonstraram
maior interesse pelas atividades de danca, explorando movimentos com mais liberdade, criatividade e
interacdo com os colegas.




3. DESENVOLVIMENTO DO PLANO DE TRABALHO

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Propiciar o desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos fisico, psicolégico,intelectual e social,

5. APRIMORAMENTO DOS PROFISSIONAIS

" OBJETIVOS ESPECIFICOS

INDICADORES DE RESULTADO

Incentivar a especializagdo dos educadores, propiciar o
aumento de instru¢do dos demais profissionais
envolvidos.

Minimo: 08 formacdes
Minimo: 04 eventos

REUNIAO DE FORMACAO

{Minimo de 08 formacdes)

Reunido de Formacgdo/Parada Pedagogica: (28/06)

PAUTA:

* 8 h-Reunido formativa.

*  Orientagdes Conforp — Feasa.

* Informes.

*  Avaliac3o Festa Cultural.

= 9:30h - Salde mental dos professores:
Dra. Sandra.

«  11:30 h - Almogo.

* 14 horas —~ Reunido Geral de
colaboradores.

* 15 horas - Café.

«  15:30 h—Planejamento.

« 16:30 h - Saida.

CONGRESSOS, PALESTRA, CURSO, SEMINARIO,
OFICINA E WORKSHOP

{Minimo de 04 eventos)

s (26/06) Participou do Webnario “
Aluno com febre: Qual é o papel da
escola e da familia — Acompanhado
pela tutora Leticia Spina Tapia.

4. PARTICIPACAO

DA FAMILIA E COMUNIDADE

OBJETIVOS ESPECIFICOS

INDICADORES DE RESULTADO

Envolver familiares

Minimo de 4 reunides ac ano

REUNIAO DE PAIS E EDUCADORES N&o houve.

ATENDIMENTO INDIVIDUALIZADO Nao houve.

{Qdo necessario)

PALESTRAS EDUCATIVAS N3o houve.

{Autonomia da instituigdo)

FORMAS DE COMUN]CACJKO Agenda, Redes Sociais, Telefone, Cartazes

{Verbal, escrita ou digital)




 AUTENTICACAO

Atesto a verac:dade de todas as mformagoesidocumentos apresentados eme coloco a d:sposwao
para qualquer complementagdo de dados, caso seja solicitado.

SANTO ANDRE, 15 de julho de 2026.
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